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Con 'emanazione del D.Lgs. 81 del 15 giugno 2015, | contratti di lavoro sono stati regolamentati nell’ambito di
un’unica disciplina organica che, offre alla forma comune di confratto di lavoro (ossia il rapporto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato), prevede diverse forme flessibili di prestazione lavorafiva, trale qualianche
il lavoro accessorio (voucher), a cuisi fa sempre piU diffusamente ricorso.

Ognuna di queste forme contrattuali ha proprie regole, specifici limiti applicativi e precise disposizioni cui
assolvere in materia di tutela del lavoratore e di sicurezza (atfraverso lo strettfo legame con il quasi omonimo
D.Lgs 81/2008, il Testo Unico per la sicurezza sul lavoro). Inoltre, con la piena operativita del progetto di
alternanza scuola-lavoro previsto dalla Legge 107/2015 (la Buono Scuola), dal prossimo settembre circa 500.000
studenti delle scuole superiori froveranno alcune centinaia di ore di stage quale parte integrante del proprio
percorso didattico (200 ore nei licei, 400 ore negli istifuti professionali). A questi studenti si sommano gli studenti
che frequentano gli 86 Istituti Tecnici Superiori (ITS) del nostro Paese, per i quali & gid previsto un percorso di
formazione in parte svolto in azienda. Olfre alle Scuole Superiori e post-diploma, anche gli studenti universitari
hanno obblighi specifici di tirocinio curriculare e la possibilita effetfuare stages post laurea (spesso obbligatori e
propedeutici all'abilitazione all’esercizio della professione).

Il comparto della scuola & stato certamente il primo a mobilitarsi, cercando di fare fronte ai numerosi obblighi
che questi cambiamenti comportano, allacciondo rapporti di collaborazione con associazioni di categoria, enti
e singole imprese, in quanto indispensabili per supportare la fase di formazione aziendale. Nondimeno, occorre
constatare che, nonostante diverse buone pratiche in atto (metalmeccanica, alberghiero, ecc), il mondo del
lavoro si orienta ancora con difficolta tra tutti i contratti di lavoro disponibili € le opportunita di tirocinio,
soprattutto nel caso di attivitd aziendali di piccole dimensioni e meno strutturate.

Tra | diversi soggetti che hanno fitolo per assistere le parti e per vigilare sul mercato del lavoro (uffici regionali e
locali, consulenti del lavoro, associazioni di categoria, organi di vigilanza, ecc), & quindi fondamentale un
continuo coordinamento e scambio di informazioni, cosi da poter forire indicazioni dettagliate ed affidabili,
che tengano conto sia degli aspetti contrattuali, sia degli obblighiin materia di salute e sicurezza degli addetti.

Il seminario & stato promosso dal Gruppo Sicurezza di Ferrara (un coordinamento che impegna il TekneHub del
Tecnopolo e I'Universita stessa, il Comune, la Provincia, il Servizio Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro
dell’AUSL, la Direzione Territoriale del Lavoro e I'INAIL), che svolge da diversi anni un'intesa attivita diricerca e di
formazione, indirizzata alla tutela e al miglioramento della salute e della sicurezza dei lavoratori e dei cittadini.

Partecipano a questa iniziativa: il Servizio Lavoro della regione Emilia-Romagna, |'Ordine dei Consulenti del

Lavoro di Ferrara, una rappresentanza locale del settore della pubblica istruzione (Scuola Superiore, ITS e
Universita) e il Consorzio Futuro in Ricerca.
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INFORMAZIONI E ISCRIZIONI

La partecipazione ol Convegno &
GRATUITA e prevede il rilascio di un
attestato  di  partecipazione, previa
verifica della presenza.

Per motivi logistici & perd obbligatoria
I'iscrizione preventiva atftraverso il sito:
www.cieffeerre.it/lavoro2016

COME ARRIVARE

La Sala Estense si trova in piazza del
Municipio, nel cucore della ciftad di
Ferrara, ed & facimente raggiungibile
dalla stazione ferroviaria anche con i
mezzi pubblici.

Autobus {www.ami fe.it):

linee 1, 7, 9 {giardini 20-29 maggio 2012),
linee 3¢, 4¢ {corso Porta Reno)
Parcheggi (www ferraratua.comj:
Cortevecchia, Spadar, S.Guglielmo,
p.zza Travaglio, Centfro storico (piazzale
Kennedy)
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CREDITI PROFESSIONALI

L'evento & proposto dagli organizzatoriin
collaborazione con I'Ordine dei Consu-
lenti del Lavoro di Ferrara, I'Ordine e la
Fondazione degli Architetti P.P.C. di Fer-
rarq, il Collegio dei Periti Industriali di Fer-
rara e il Collegio dei Geometri di Ferrara.
L'attestazione della presenza (per tutti i
partecipanti] e/o il rilascio dei crediti for-
mativi, prevedono la frequenza obbliga-
toria, che verrd registrata secondo le
modalitd stabilite da ciascun Ordine o
Collegio e nella misura di:
7 CFP Consulenti del Lavoro o 3 CFP per
mezza giomata {aut. Consiglio Provincia-
le di Ferrara)
6 CFP Architefti {aut. Ordine di Ferrara,
previa registrazione obbligatoria ANCHE
sul sito: https://imateria.awn.it)
5 CFP Periti Industriali (aut. in Convenzione
con il Collegio Ferrara),
3 CFP Geometri ({aut. Collegio di Ferrara,
previa registrazione obbligatoria entro e
non oltre il 28.04.2016)
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Ordine dei Consulenti
del Lavoro di Ferrara

"j Collegio Provinciale
o_b_,.%} Geometri @ Geometri Laureati
”{2 di Ferrara|

Collegio del Petiti Industriali e dei Periti
Industriati Laureati della Previncia di Ferrara

RILASCIO CREDITI SICUREZZA
In virtd dei temi trattati, ai soli tecnici gia
abilitati verranno attribuiti anche 7 crediti
Seminario di aggiomamento RSPP e/o
CSP/CSE, all'atto della domanda di par-
tecipazione andrd specificata la richie-
sta di questi crediti.
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PROGRAMMA
Arrivo dei partecipanti (si ricorda che & richiesta la registrazione preventiva)

Saluti della Municipalita

[Caterina Ferri, Assessore all’ Ambiente, Lavoro e Sviluppo territoriale del Comune di Ferrara]

La tutela della sicurezza dei lavoratori e dei tirocinanti come responsabilita condivisa
[Maddalena Coccagna, TekneHub, Tecnopolo dell’ Universitd di Ferrara)

1 tirocini curriculari nelle Scuole Superiori e negli Istituti Tecnici Superiori

[Marina Mandrioli, Istituto Tecnico Bachelet di Ferrara; Chiara Pancaldi, ITS Territorio Energia
Costruire di Ferrara]

1 tirocini curriculari universitari e post laureda

[Daniela Giori, Capo Ripartizione Job Centre dell’Universitd degli Studi di Ferraral]

1 programmi di accompagnamento al lavoro neli’ambito dei piani nazionali e regionali

[Paola Cicognani, Responsabile del Servizio Lavoro, regione Emilia-Romagna]

Il nuovo Ispetiorato Nazionale del Lavoro: le competenze degli ispettori in materia di sicurezza
sul lavoro

[Stefano Marconi, Direftore della Direzione Interregionale del Lavoro di Venezid]
Le forme di lavoro con contrafto non subordinato
[Sabrina Cherubini, Direzione Territoriale del Lavoro di Ferraral]

Domande e chiusura dei lavori del mattino. PAUSA PRANZO
L'applicazione dei contratti atipici negli studi professionali e nelle imprese
[Angela Travagli, Ordine dei Consulenti del Lavoro di Ferrara]

La sicurezza sul lavoro e la sorveglianza sanitaria

[Maria Rosa Spagnolo, Maria Cristina Rometti, Dipartimento di Sanitd Pubblica, UO PSAL di
Ferraral]

La scuola promotrice di salute e di sicurezza: azione 5.8 del programma regionale Costruire
Salute PRP 2015-2018

[Maria Cristina Rometti, Dipartimento di Sanitd Pubblica di Ferrara, UO PSAL di Ferraral]

Assicurazione confro gli inforfuni sul lavoro e le malattie professionali nei tirocinii e nei contratti
di lavoro flessibili

[Giovanni Villa, INAIL, Sede di Ferrara]

Domande finali e discussione. Chiusura dei lavori.

per informazioni: arch. Maddalena Coccagna | TekneHub del Tecnhopolo di Ferrara | e-mail: formazioneth@unife.it | tel. 0532.293658



